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Bericht des Präsidenten 
 

1. Internationale Wettbewerbe und Nationalmannschaften 

Die Saison 2025 war von bedeutenden Erfolgen der Schweizer Nationalmannschaften 
geprägt. Zum ersten Mal in der Geschichte des Verbandes erreichten die Platzierungen in 
der Weltrangliste Rekordwerte: 

 Baseball: Platz 34 

 Softball: Platz 34 

Diese Rangierungen sind Ausdruck einer kontinuierlichen Qualitätssteigerung in den 
Nationalprogrammen und zeigen, dass der Pool an Talenten stetig wächst. Die technische 
Weiterentwicklung unserer Athletinnen und Athleten bleibt ein zentraler Fokus, um die 
Konkurrenzfähigkeit der Schweiz auf internationaler Ebene langfristig zu sichern. 

2. Regionale Entwicklung und geografische Expansion 

Der Sport verzeichnet schweizweit einen positiven Wachstumstrend. Besonders in 
der Romandie ist die Entwicklung durch steigende Mitgliederzahlen und Verbesserungen in 
der Infrastruktur sehr erfreulich. 

Nach der letzten GV haben wir einen Club im Tessin. Dies markiert die erste formelle 
Präsenz unseres Sports in der italienischsprachigen Schweiz seit den 1980er Jahren und 
vervollständigt die nationale Abdeckung des Verbandes. 

3. Strategische Neuausrichtung: Professionalisierung der Clubs 

Ein Kernpunkt der aktuellen Verbandsstrategie ist die Modernisierung der internen 
Clubstrukturen. Um eine langfristige Nachhaltigkeit zu gewährleisten, hat die SBSF ein 
neues Rahmenkonzept lanciert, das die Professionalisierung ins Zentrum stellt. 

Zentrale Ziele: 

 Organisationsstruktur: Unterstützung der Clubs bei der Einführung standardisierter 
administrativer Prozesse. 

 Dienstleistungen für Mitglieder: Steigerung der Qualität des Angebots für Athleten 
und Mitglieder zur langfristigen Bindung. 

 Sponsoring-Akquise: Entwicklung professioneller Profile, um Unternehmen 
gezielter anzusprechen und Partnerschaften nachhaltig zu pflegen. 

Die Swiss Baseball and Softball Federation sieht es als ihre Kernaufgabe an, diesen 
Transformationsprozess zu begleiten. Durch die Bereitstellung notwendiger Instrumente und 
Beratung sollen die Clubs beim Übergang von rein ehrenamtlichen Modellen hin zu 
robusteren, strukturierten Organisationen unterstützt werden. 

4. Infrastrukturstrategie und regionale Integration 

Ein Hauptziel für das kommende Jahr ist die erfolgreiche Integration neuer Regionen in den 
nationalen Rahmen. Die Expansion ins Tessin dient hierbei als Pilotprojekt, mit dem Ziel, 
sowohl Baseball- als auch Softballprogramme zu etablieren, um eine 
geschlechtergerechte Entwicklung im Süden zu fördern. 
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Parallel zu diesem regionalen Wachstum lanciert der Verband eine umfassende nationale 
Infrastrukturstrategie. Da der Mangel an zweckgebundenen Anlagen ein wesentliches 
Hindernis für das Wachstum darstellt, arbeitet die SBSF eng mit nationalen und 
kantonalen Behörden zusammen, um: 

 Spielfeldspezifikationen zu standardisieren: Entwicklung von Richtlinien für 
Mehrzweckanlagen, die internationalen Standards entsprechen. 

 Finanzierungen zu sichern: Zusammenarbeit mit Programmen der Sportförderung 
(wie z.B. NASAK), um den Bau vorgesehener Spielfelder zu subventionieren. 

 Öffentlich-private Partnerschaften zu fördern: Dialog mit Gemeinden, um 
Baseball- und Softballfelder in bestehende öffentliche Sportkomplexe zu integrieren. 

Dieser strategische Fokus auf die Infrastruktur soll das physische Fundament schaffen, 
welches notwendig ist, um unser wachsendes Talentpotenzial und die fortschreitende 
Professionalisierung der Clubs zu unterstützen. 

 
Andrea Girasole 
Präsident 
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5 
 

 
Bericht Ressort Ausbildung 
 
Ausbildung ist eine Entwicklung, welche nie abgeschlossen wird und so fanden auch im 
2025 diverse Angebote statt, die diesen Prozess unterstützen. 
Das Ziel, Terminüberschneidungen zu vermeiden konnte weitmöglichst umgesetzt werden 
und bleibt aber auch zukünftig eine wichtige Grundhaltung. Ebenso bleiben Evaluationen ein 
Dauerthema, da sich nicht nur unsere Sportart verändert, sondern auch innerhalb der SBSF 
Veränderungen passieren und sich dadurch neue Bedürfnisse entwickeln. 
Ein Rückblick auf die via SBSF oder J+S durchgeführten Kurse 2025:  

- Umpire: die online Module und Prüfung zur C-Lizenz wurden rege genutzt – dies trotz 
kleinerer Stolpersteine in den Übersetzungen und gegen Ende Jahr ein paar technischer 
Probleme.  
Den praktischen Kurs besuchten 7 Softball Umpires und 24 Baseball Umpires. Herzliche 
Gratulation zur bestandenen Prüfung! 

- Trainer: die ISG Clinic wurde von rund 30 Coaches besucht. Vielen Dank für die Organisation 
dieses Anlasses, Mike Bundi! 

- J+S Leiter: die WBT TDO war wiederum in die ISG Clinic integriert, was von vielen aktiven 
Leitenden als Weiterbildung genutzt wurde. Ebenso konnte die WBF Catching durchgeführt 
werden. 

Jugend und Sport (J+S) ermöglich nicht nur Aus- und Weiterbildungen für Leiterinnen und 
Leiter, sondern zeigt die Wertschätzung dieses Engagements auch durch den finanziellen 
Aspekt, der sowohl durch die Anzahl Teilnehmer*innen, Aktivitäten und Leiter*innen ermittelt 
wird. Dies findet auf Clubebene, als auch bei Aktivitäten der SBSF statt. 
Abrechnungsberechtigt sind U20 Personen, welche von J+S Leiter*innen mit aktiver Lizenz 
trainiert werden. 
 
Gesamtentwicklung lizenzierte Junior*innen 2015-2025 SBSF 

 
(Quelle: Statistik SBSF, 2025) 
Clubs: ab 2024 inklusive Slowpitch 
 
J+S Baseball und Softball: erfasste Teilnehmer*innen (Clubs und SBSF, Jugendliche und 
Kinder) 

 
(Quelle: https://www.jugendundsport.ch/de/ueber-j-s/statistik) 
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J+S Baseball und Softball: Aktive Leiter*innen und Auszahlung (in Tsd. CHF) 

 
(Quelle: https://www.jugendundsport.ch/de/ueber-j-s/statistik) 

 
Eine Interpretation dieser Zahlen ist abschliessend leider nicht möglich, da weitere 
Informationen dazu fehlen. Gewiss ist jedoch, dass einzelne Leiter*innen in verschiedenen 
Kursen aktiv sind und somit diese alle abrechnen können – aber auch, dass längst nicht alle 
U20 Personen erfasst und abgerechnet werden können, da punktuell nicht genügend 
Leiter*innen vorhanden sind.  
2025 waren 60 lizenzierte J+S Leiter*innen für Baseball und Softball registriert, 8 davon ohne 
eine Clubzugehörigkeit, 4 bei der SBSF.  Die restlichen waren in nur 12 Clubs aktiv, wobei 
die Cards und Flyers mit insgesamt 19 Leiter*innen stark vertreten waren. 21 Leiter*innen 
verteilten sich gleichmässig auf Eagles, Challengers, Barracudas und Devils. Mit nur 1 bis 2 
Leiter*innen arbeiteten die Panthers, Unicorns, Indians, Eighters, Frogs und Ravens. (Daten 
Clubzugehörigkeit gemäss BSM) 
 
Zielsetzung 2026: 

- Behebung der Probleme mit den online Modulen BB (sprachlich und technisch) 
- Durchführung der ISG Clinic / WBT TDO, inklusive Softball 
- Bessere Sichtbarkeit der ausgeschriebenen Kurse auf der SBSF Homepage. 

Barbara Meierhans 
Ausbildung 
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Bericht Ressort Breitensport 
 
Nachdem Benjamin Molner im Sommer aus persönlichen Gründen von seiner Funktion 
zurückgetreten ist, konnten keine neuen Projekte gestartet werden.  
 
Kids Camp Tenero 
 
Das 24. Camp fand vom 27. Juli bis 2. August 2025 statt und wurde von 38 Kindern sowie 5 
Coaches begleitet. Unter der Leitung von Valencio Record Watson erlebten Mädchen und 
Buben eine intensive und abwechslungsreiche Sportwoche voller unvergesslicher Momente. 
Ein herzliches Dankeschön gilt dem engagierten Coaching-Staff, der diese besondere 
Woche möglich gemacht hat: Celia Record Watson, Arnaud Droxler, Ferlon Gijsbertha und 
Alessandro Telve. 
 
Girls got Game 
 
Das Programm «Girls got Game» wurde auch im Jahr 2025 erfolgreich weitergeführt. 
 
Insgesamt fanden vier Events statt: 
 

 29.04.2025 – Rümlang: 13 Teilnehmerinnen 
 

 31.05.2025 – Therwil: 20 Teilnehmerinnen 
 

 21.09.2025 – Dulliken: 16 Teilnehmerinnen 
 

 15.11.2025 – Wittenbach: 16 Teilnehmerinnen 
 
Im Jahr 2025 erreichte das Programm einen sehr grossen Teil der aktiven Mädchen und 
konnte deren sportlichen Werdegang nachweislich positiv mitgestalten. Wir sind sehr stolz 
darauf, mehrere Mädchen dabei unterstützt zu haben, ihre ersten Schritte in der Softball 
Fastpitch Liga zu machen. 
 
Entwicklungsfonds 
 
Neben dem Projekt «Girls got Game» wurden im Jahr 2025 zudem die Softball Clinic der 
Challengers sowie ein Event im Vorfeld der Europameisterschaft im Tessin unterstützt. 
 
Plant ihr eine Clinic oder einen Event, könnt ihr gerne ein Unterstützungsgesuch einreichen. 
Die Antragstellung erfolgt mit einem kurzen Projektbeschrieb sowie der Angabe der 
beantragten Mittel per E-Mail an die Geschäftsstelle. Die AG Breitensport prüft die Anträge 
und trifft den entsprechenden Entscheid. 
 
Weitere Informationen findet ihr hier: 
https://www.swiss-baseball.ch/verband/entwicklungsfonds/ 
 
 
Monique Schmitt 
Geschäftsstelle 
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Bericht Ressort Ethik 
 
Auch 2025 ist es mir leider nicht gelungen ein Team zu finden, das mich in Sachen Ethik 
unterstützt.  
 
Ein wichtiges Ergebnis aus der Verbandsanalyse 2024 führte zu einer Erneuerung der 
Statuten. Die neuen Statuten, inklusive Rechtspflegeordnung und Organisationsreglement 
wurden von der GV im Februar 2025 verabschiedet. 
 
Im Frühjahr 2025 wurden „Richtlinien und Verfahren für Fotografien und Bildaufnahmen” auf 
Verbandsebene eingeführt. 
 
Das Projekt “Cool and Clean” musste leider schon wieder verschoben werden. Da die 
Tabakprävention nun nicht mehr innerhalb des Cool and Clean Programms von Swiss 
Olympic durchgeführt wird, werden wir uns neue Ziele setzen. 
 
Zum 1. Mal wurde im November 2025 eine Frauennetzwerkveranstaltung durchgeführt mit 
dem Ziel insbesondere jüngere Verbandsmitglieder mit erfahrenen Frauen zu vernetzen und 
an verantwortungsvollere Aufgaben heranzuführen. So soll die Gender-Quote von 40% auch 
in Zukunft erfüllt werden.  
 
Die Ethikstelle musste sich mit einem Fall (Mobbingvorwurf im Juniorenbereich) befassen. 
 
Dagmar Voith Leemann,  
Ethik Beauftragte 
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Bericht Ressort Finanzen 
 
Das vergangene Jahr konnten wir mit einem Gewinn von CHF 19'521.85 schliessen. Dies 
entspricht einee Differenz von plus CHF 13'008.85 gegenüber dem budgetierten Gewinn von 
CHF 6513.00 
 
Hier ein paar Erklärungen zu der hohen Differenz: 
 
Konto: 
Einnahmen: gesamthaft haben wir mehr eingenommen als budgetiert: 
 
3623 Nicht budgetierte Einnahmen von Gönner für Academies  + CHF  4000.00  
3420   Nicht budgetierte Einnahme vom BASPO für Frauenförderung  + CHF  14000.00 
3631 Mehr verkaufte Matchbälle  + CHF  6347.00 
3640 2 Awards Nights im selben Jahr  + CHF  14495.00 
3650 Weniger SBSF Kurse  – CHF  3410.00 
3660 Mehr verkauftes Merchandising  + CHF  2366.00 
 
Ausgaben: gesamthaft haben wir weniger ausgegeben als budgetiert: 
 
Für Spitzensport, Elite Nationalmannschaften, haben wir CHF 34'989.95 weniger 
ausgegeben als budgetiert, was vor allem an den ungenutzten NASAK Geldern lag.  
 
Im Nachwuchssport beträgt die Differenz zum Budget CHF 3'261.69. Die U18 Softball 
Mannschaft reiste nicht an die EM. Kosten für Little League, Pony und Colt Teams werden 
neu über diese Konten abgerechnet. 
 
40  Spitzensport  CHF  96'310.05 
 
Softball Elite  
Ausgaben CHF 35'081.61 
Anteil Spielerinnen (15) CHF -12'540.00 
NASAK CHF -2'802.60 
 
Baseball Elite 
Ausgaben CHF          60’227.36 
Anteil Spieler (24) CHF         -27’209.89  
 
Diverse CHF            1’001.08 
 
     
41  Nachwuchssport CHF 80'964.31 
 
U18 Baseball 
Ausgaben CHF 32'766.28 
Anteil Spieler CHF -18'530.00 
LS Fonds CHF -2‘043.40 
 
U15 Baseball  
Ausgaben CHF            4'577.50 
 
U23 Baseball  
Ausgaben CHF 1'180.00 
Da Elite und U23 zusammen trainieren und betreut werden sind die Lohnkosten bei der Elite 
verbucht. 
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U18/22 Softball  
Ausgaben CHF 2'623.90 
 
Little League (Kutno, Amsterdam, Novara)  
Ausgaben CHF           5’377.10 
Anteil Spieler*innen CHF           -1’547.10 
 
Colt Turnier in Prag 
Ausgaben CHF 17'548.28 
Anteil Spieler und Staff CHF -15'987.50 
 
Palomino Turnier in Stuttgart 
Ausgaben CHF 9'422.95 
Anteil Spieler und Staff CHF -6'982.00 
 
Academies 
Ausgaben CHF            5’452.60 
Gönner CHF         -4'000.00 
 
Diverses CHF         2'015.70 
 
Abrechnungen Veranstaltungen: 
Camp Tenero 
Einnahmen CHF 14'900.00  
Ausgaben CHF 15'283.85- 
J+S Gelder CHF 3'062.40- 
Gewinn CHF 3'446.25 
 
420 Im Breitensport haben wir zum ersten Mal mehr ausgegeben als eingenommen via 

Lizenzen. Die Differenz wurde durch den Entwicklungsfonds abgedeckt.  
430   Mehr verkaufte Matchbälle 
440 Weniger Kurse als budgetiert. 
45 2 Awards Nights im selben Jahr 
 
540 Die zusätzliche Stelle in der Geschäftsstelle wurde nicht besetzt. 
5450 Frauennetzwerkanlass und Mentoringprogramm – siehe 3420 
 
8000 Delkredere für nicht bezahlte Rechnungen 
8500 nicht benutzte NASAK Gelder 
 
 
Budget:  
 
Das vorliegende Budget für 2026 weist einen Gewinn von CHF 15‘665.00 auf.  
Unser Sponsor für Little League, Gosselin Moving hat sich zurückgezogen, somit fehlen dort 
CHF 5'000.00. Die anderen Einnahmen sind im Rahmen wie letztes Jahr.  
Nächstes Jahr werden das U22 Softball Team und das U23 Baseball Team an die EM 
reisen. Das Elite/U23 Baseball Team wird an die PBW nach Prag reisen. Das Elite Softball 
Team will auch an einem Turnier teilnehmen. Wir haben für die Elite Spieler*innen neu CHF 
500.00 im Budget für diese Turniere. Dieser Betrag wird durch den Olympica Beitrag für die 
Elite Spieler*inne von Swiss Olympic von CHF 15'000.00 gedeckt. 
Da Elite Baseball und U23 Baseball zusammen trainieren, sind die Lohnkosten unter Elite 
budgetiert. Wir haben für die Coaches welche mit den Little League Kutno, Colt und 
Palomino Teams reisen, die Ausgaben für Reise und Unterkunft budgetiert.  
 
Monique Schmitt 
Finanzen 
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Nummer Beschreibung 31.12.2025 31.12.2024
1 AKTIVEN 218’801.47 156’664.07
  10 Umlaufvermögen 218’801.47 156’664.07
    100 Flüssige Mittel 191’476.38 130’710.12
      1000 Kasse 0.00 60.12
      1010 Post 7’929.43 12’280.88
      1020 Bank 183’546.95 118’369.12
      1030 PayPal Guthaben 0.00 0.00
    109 Transferkonto -1’036.21 463.83
      1090 Twint Konto 0.00 0.00
      1095 Guthaben WBSC Europe 0.00 -96.17
      1099 Unklare Beträge -1’036.21 560.00
    110 Forderungen aus Lieferungen und Leistungen 3’369.95 654.50
      1100 Forderungen (Debitoren) 5’066.00 654.50
      1109 Wertberichtigung Forderungen (Delkredere) -1’696.05 0.00
    114 Übrige kurzfristige Forderungen 5’255.02 6’600.62
      1176 Verrechnungssteuer 220.07 220.07
      1180 Kontokorrent AHV, IV, EO, ALV 5’034.95 6’380.55
      1190 Anzahlungen BASPO J+S 0.00 0.00
      1192 Anzahlungen OPASO 0.00 0.00
    120 Vorräte 18’966.38 17’269.78
      1200 Merchandising 2’691.38 5’152.78
      1210 Matchbälle 16’275.00 12’117.00
    130 Aktive Rechnungsabgrenzungen 769.95 965.22
      1300 Bezahlter Aufwand des Folgejahres 100.00 965.22
      1301 Noch nicht erhaltener Ertrag 669.95 0.00
  14 Anlagevermögen 0.00 0.00
    150 Mobile Sachanlagen 0.00 0.00
      1500 Maschinen und Apparate 0.00 0.00
2 PASSIVEN 199’279.62 162’851.43
  20 Kurzfristiges Fremdkapital 62’209.49 38’805.14
    200 Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 57’463.98 32’685.19
      2000 Verbindlichkeiten (Kreditoren) 4’597.61 1’639.37
      2030 Erhaltene Anzahlungen - Schiedsrichterpool BB 7’234.84 3’227.44
      2040 Erhaltene Anzahlungen - Schiedsrichterpool SB 3’434.13 2’818.38
      2050 Erhaltene Zahlung NASAK 42’197.40 25’000.00
    222 kurzfristige Verbindlichkeiten Sozialversicherung 4’745.51 5’034.95
      2220 Verbindlichkeiten AHV, ALV 4’745.51 5’034.95
      2222 Verbindlichkeiten BVG 0.00 0.00
    230 Passive Rechnungsabgrenzungen und kurzfristige Rückstellungen 0.00 1’085.00
      2300 Noch nicht bezahlter Aufwand 0.00 895.00
      2301 Erhaltener Ertrag des Folgejahrs 0.00 190.00
  24 Langfristiges Fremdkapital 17’720.00 673.97
    260 Rückstellungen sowie vom Gesetz vorgesehene ähnliche Positionen 17’720.00 673.97
      2600 Rückstellungen 17’720.00 673.97
  28 Eigenkapital 119’350.13 123’372.32
    270 Fondskapital zweckgebunden 45’865.24 43’700.07
      2700 Fonds Leistungssport 7’805.80 7’110.16
      2710 Fonds Breitensport 12’869.84 13’400.31
      2720 Fonds Softball U22 2’462.31 2’462.31
      2730 Fonds J+S 10’227.29 8’227.29
      2740 Fonds Ethik 12’500.00 12’500.00
      2750 Fonds Jubiläum 40 Jahre 0.00 0.00
    280 Grund-, Gesellschafter- oder Stiftungskapital 73’484.89 79’672.25
      2810 Verbandskapital 73’484.89 79’672.25

19’521.85 -6’187.36

Swiss Baseball and Softball Federation 

JAHRESGEWINN ODER JAHRESVERLUST

Bilanz per 31.12.2025 (CHF)



 

12 
 

 
 

Nummer Beschreibung
01.01.2024

- 31.12.2024
Budget 2025

01.01.2025
- 31.12.2025

Budget 2026

3 BETRIEBLICHER ERTRAG AUS LIEFERUNGEN UND LEISTUNGEN 323’593.39 404’685.00 445’504.62 367’300.00
34 Dienstleistungserlöse 124’758.80 236’075.00 248’021.36 234’400.00
341 Beiträge Mitglieder 61’370.00 72’775.00 71’490.00 72’400.00
3410 Mitgliederbeiträge Vereine 4’200.00 4’400.00 4’800.00 4’200.00
3411 Lizenzgebühren 52’265.00 63’200.00 61’675.00 63’000.00
3412 Förderbeitrag 4’905.00 5’175.00 5’015.00 5’200.00
342 Beiträge öffentlicher Bereich 63’388.80 163’300.00 176’531.36 162’000.00
3420 Beiträge BASPO 10’000.00 70’000.00 84’000.00 70’000.00
3421 Beiträge Stiftung Sportförderung Schweiz (SFS). 6’500.00 44’000.00 44’000.00 44’000.00
3422 Beiträge J+S Kurswesen, Lager, Trainings 6’888.80 9’300.00 8’531.36 8’000.00
3423 Beiträge J+S für Fachleitung 40’000.00 40’000.00 40’000.00 40’000.00
36 Übrige Erlöse aus Lieferungen und Leistungen 198’834.59 168’610.00 197’483.26 132’900.00
361 Werbeerträge 5’000.00 5’000.00 5’000.00 0.00
3610 Sponsoring 5’000.00 5’000.00 5’000.00 0.00
362 Erträge Gönner 3’565.67 0.00 4’000.00 0.00
3622 Einnahmen U23 EMQ Spenden/Gönner 585.00 0.00 0.00 0.00
3623 Einnahmen Div Gönner 2’980.67 0.00 4’000.00 0.00
363 Erträge aus Meisterschaften 35’452.50 32’750.00 40’639.47 38’700.00
3630 Startgelder Meisterschaften 14’300.00 12’600.00 14’200.00 14’000.00
3631 Verkauf Matchbälle 17’665.00 17’000.00 23’347.00 22’000.00
3632 Organisationsbeiträge 0.00 0.00 0.00 0.00
3633 EasyScore Gebühren 3’487.50 3’150.00 2’700.00 2’700.00
3634 Diverse Erträge aus Veranstaltungen 0.00 0.00 392.47 0.00
364 Erträge aus Veranstaltungen 18’637.94 11’400.00 25’895.00 14’400.00
3640 Erträge Awards Night 0.00 11’400.00 25’895.00 14’400.00
3645 Alpine Cup 0.00 0.00 0.00 0.00
3647 Erträge U23 EMQ 18’637.94 0.00 0.00 0.00
365 Erträge Aus- und Weiterbildung 10’300.00 19’800.00 16’390.00 16’800.00
3650 Aus- und Weiterbildungskurse 10’300.00 19’800.00 16’390.00 16’800.00
366 Übrige Erträge 125’878.48 99’660.00 105’558.79 63’000.00
3660 Merchandising- und Verkaufsartikel 11’681.98 2’600.00 4’966.00 3’000.00
3662 Beteiligungen Athleten 92’339.69 79’060.00 83’292.79 43’500.00
3663 Beiträge Camp Tenero 16’800.00 16’000.00 14’900.00 14’000.00
3667 Bussen 3’200.00 1’500.00 2’300.00 2’000.00
3669 Diverses 1’856.81 500.00 100.00 500.00
4 DIREKTER SPARTENAUFWAND 245’296.24 299’372.00 278’099.63 254’135.00
40 SPITZENSPORT 38’622.28 131’300.00 96’310.05 85’150.00
400 EM 25’588.39 58’860.00 51’049.75 1’500.00
4000 Reisespesen 8’339.40 19’500.00 13’272.32 0.00
4001 Unterkunft 10’869.03 21’840.00 25’840.75 0.00
4002 Verpflegung 2’068.08 10’920.00 4’974.44 0.00
4005 Startgeld 2’006.48 4’600.00 4’884.31 0.00
4006 Bekleidung, Ausrüstung Athleten 2’705.40 2’000.00 1’445.00 1’500.00
4009 Diverses -400.00 0.00 632.93 0.00
401 Turniere 0.00 1’000.00 8’783.22 19’500.00
4010 Reisespesen 0.00 0.00 0.00 0.00
4011 Unterkunft 0.00 0.00 0.00 0.00
4015 Startgeld 0.00 1’000.00 0.00 0.00
4019 Diverses 0.00 0.00 8’783.22 19’500.00
402 Trainings 1’051.37 47’100.00 7’039.80 46’000.00
4021 Unterkunft und Verpflegung 0.00 0.00 2’975.53 0.00
4023 Miete Anlagen 0.00 45’000.00 2’988.78 45’000.00
4026 Material 1’051.37 2’100.00 435.49 1’000.00
4029 Diverses 0.00 0.00 640.00 0.00
403 Trainer / Techniker 11’982.52 24’340.00 29’437.28 18’150.00
4030 Reisespesen 3’370.70 6’500.00 8’129.37 7’000.00
4031 Unterkunft 2’415.20 5’600.00 8’452.38 3’000.00
4032 Verpflegung 1’428.32 2’240.00 2’453.03 1’600.00
4033 Personalaufwand 4’583.30 6’400.00 10’250.00 6’550.00
4034 Aus- und Weiterbildung 0.00 0.00 0.00 0.00
4039 Diverses 185.00 3’600.00 152.50 0.00
41 NACHWUCHSLEISTUNGSSPORT 123’432.22 84’226.00 80’964.31 93’085.00
410 Junioren EM 55’987.08 33’180.00 29’820.85 50’575.00
4100 Reisespesen 22’088.35 10’000.00 12’466.21 19’000.00
4101 Unterkunft 17’809.65 11’200.00 5’651.59 19’600.00
4102 Verpflegung 7’010.55 5’600.00 3’032.65 4’900.00
4105 Startgeld 1’425.00 520.00 547.57 1’075.00
4106 Bekleidung, Ausrüstung Athleten 6’653.55 5’860.00 7’834.00 6’000.00
4109 Diverses 999.98 0.00 288.83 0.00
411 Turniere 26’990.55 1’600.00 26’693.06 990.00
4110 Reisespesen 12’720.00 0.00 8’744.00 0.00
4111 Unterkunft 8’507.69 0.00 10’140.00 0.00
4112 Verpflegung 4’447.71 0.00 5’348.24 0.00
4115 Startgeld 1’140.35 1’600.00 871.19 990.00
4119 Diverses 174.80 0.00 1’589.63 0.00
412 Trainings 4’125.62 6’766.00 6’433.90 5’760.00
4121 Unterkunft und Verpflegung 3’366.00 0.00 0.00 0.00
4123 Miete Anlage, Hallen 620.00 4’430.00 3’500.00 3’760.00
4126 Material 139.62 2’086.00 1’058.90 2’000.00
4129 Diverses 0.00 250.00 1’875.00 0.00
413 Trainer / Technikere 34’716.92 42’680.00 18’016.50 35’760.00
4130 Reisespesen 12’220.71 9’500.00 5’348.80 12’600.00
4131 Unterkunft 6’421.30 5’200.00 1’584.00 7’120.00
4132 Verpflegung 1’817.20 2’080.00 1’319.20 3’140.00
4133 Personalaufwand 11’595.91 17’500.00 8’550.00 12’900.00
4134 Aus- und Weiterbildung 0.00 1’500.00 0.00 0.00
4139 Diverses 2’661.80 6’900.00 1’214.50 0.00
417 Little League 1’612.05 0.00 0.00 0.00
4179 Diverses 1’612.05 0.00 0.00 0.00

Erfolgsrechnung 01.01.2025 - 31.12.2025 (CHF) / Budget 2026
Swiss Baseball and Softball Federation 



 

13 
 

 

42 BREITENSPORT 27’994.65 23’475.00 20’298.85 20’500.00
420 Projekte 9’222.40 5’175.00 5’015.00 5’200.00
4200 Reisespesen 0.00 0.00 63.00 0.00
4203 Personalaufwand 0.00 0.00 250.00 0.00
4205 Miete Anlagen 0.00 0.00 885.00 0.00
4206 Material 0.00 0.00 1’845.77 0.00
4208 Diverses 0.00 0.00 3’941.50 0.00
4209 Beitrag aus Förderfonds 9’222.40 5’175.00 -1’970.27 5’200.00
421 Camp Tenero 18’772.25 18’300.00 15’283.85 15’300.00
4240 Reisespesen 2’277.10 2’200.00 2’105.70 2’100.00
4241 Unterkunft/Verpflegung 10’838.00 11’000.00 8’986.00 9’000.00
4243 Leiterentschädigungen 3’800.00 3’600.00 3’200.00 3’200.00
4249 Diverses 1’857.15 1’500.00 992.15 1’000.00
43 WETTKÄMPFE 19’990.25 22’005.00 27’391.65 23’700.00
430 Meisterschaften 19’990.25 22’005.00 27’391.65 23’700.00
4303 Miete Anlagen, Hallen 0.00 0.00 0.00 0.00
4304 Auszeichnungen, Pokale 1’401.63 2’000.00 3’206.86 3’000.00
4305 BSM System 3’732.15 4’000.00 3’576.65 3’500.00
4306 EasyScore 3’231.00 3’250.00 2’692.50 2’700.00
4307 Kauf Matchbälle 11’127.47 11’755.00 17’605.64 14’000.00
4308 Schiedsrichterentschädigung nicht aus Pool 498.00 1’000.00 310.00 500.00
4309 Diverses 0.00 0.00 0.00 0.00
44 AUSBILDUNG 6’342.65 19’966.00 12’545.12 11’700.00
440 Aus- und Weiterbildungskurse 6’342.65 19’966.00 12’545.12 11’700.00
4400 Reisespesen 305.60 1’900.00 492.12 1’000.00
4401 Unterkunft/Verpflegung 3’019.00 12’156.00 9’102.00 8’000.00
4403 Miete Anlagen 1’099.50 400.00 150.00 200.00
4404 Leiterentschädigungen 1’622.55 4’660.00 1’870.00 2’000.00
4409 Diverses 296.00 850.00 931.00 500.00
45 VERANSTALTUNGEN 28’914.19 18’400.00 40’589.65 20’000.00
4500 Aufwände Awards Night 0.00 18’400.00 40’338.65 20’000.00
4503 Aufwände Alpine Cup 0.00 0.00 0.00 0.00
4505 Aufwände U23 EMQ 2024 28’914.19 0.00 251.00 0.00
5 INDIREKTER ADMINISTRATIVER AUFWAND 90’905.09 96’800.00 101’955.91 95’500.00
54 Personalaufwand 51’029.29 57’400.00 62’716.91 56’100.00
540 Löhne und Entschädigungen 43’485.44 48’600.00 41’200.00 48’000.00
5400 Löhne 33’600.00 37’600.00 34’000.00 40’000.00
5402 Entschädigungen 8’350.00 9’500.00 7’200.00 8’000.00
5403 Sitzungsgelder 1’535.44 1’500.00 0.00 0.00
541 Honorare & Entschädigungen Externe 2’670.75 4’000.00 4’184.70 4’000.00
5410 Honorare 2’670.75 4’000.00 4’184.70 4’000.00
543 Sozialleitungen 2’945.29 2’800.00 2’645.76 3’100.00
5430 AHV etc. 2’767.99 2’600.00 2’545.76 3’000.00
5433 UVG Versicherung 177.30 200.00 100.00 100.00
544 Übrige Personalkosten 1’927.81 2’000.00 14’686.45 1’000.00
5440 Weiter- und Ausbildung 1’927.81 2’000.00 634.95 1’000.00
5450 Frauen Networking 0.00 0.00 14’051.50 0.00
56 Reise-, Repräsentationsaufwand 29’042.91 27’300.00 27’588.18 27’300.00
560 Reiseaufwand 5’115.31 7’000.00 5’714.38 7’000.00
5600 Reisekosten 3’560.16 5’000.00 3’976.18 5’000.00
5601 Verpflegung 291.40 1’000.00 714.30 1’000.00
5602 Unterkunft 1’263.75 1’000.00 1’023.90 1’000.00
561 Repräsentationsaufwand 3’507.50 8’500.00 10’523.10 6’500.00
5610 Bewirtung 3’055.00 5’000.00 6’831.35 5’000.00
5611 Give-aways, Geschenke 417.50 3’000.00 3’691.75 1’000.00
5612 Kleider für Offizielle 35.00 500.00 0.00 500.00
562 Werbeaufwand 3’963.00 3’000.00 3’436.20 5’000.00
5629 Werbeaufwand Diverses 3’963.00 3’000.00 3’436.20 5’000.00
563 Warenaufwand Merchandising 7’854.30 2’000.00 2’511.40 2’000.00
5630 Einkauf Merchandising 7’854.30 2’000.00 2’511.40 2’000.00
5631 Diverses 0.00 0.00 0.00 0.00
5635 Bestandesänderung Merchandising 0.00 0.00 0.00 0.00
565 Internet 8’602.80 6’800.00 5’403.10 6’800.00
5650 Webdesign 4’104.30 4’000.00 2’669.50 3’000.00
5651 Hosting 842.00 800.00 695.90 800.00
5659 Diverses 3’656.50 2’000.00 2’037.70 3’000.00
57 Sachaufwand 10’832.89 12’100.00 11’650.82 12’100.00
570 Raumaufwand 3’168.45 3’100.00 3’502.75 3’500.00
5700 Raumkosten (Miete) 3’168.45 3’100.00 3’502.75 3’500.00
571 Verwaltungsaufwand 3’788.83 4’400.00 3’942.07 4’400.00
5710 Büromaterial 54.90 200.00 0.00 200.00
5711 Porti 878.90 500.00 536.80 500.00
5712 Telefon 0.00 200.00 0.00 200.00
5715 Druckerzeugnisse 0.00 500.00 0.00 0.00
5716 Fachliteatur 0.00 0.00 0.00 0.00
5717 Übersetzungen 1’500.00 1’500.00 1’904.20 2’000.00
5718 Dropbox, ClubDesk 1’055.03 1’500.00 1’162.07 1’000.00
5719 Sonstiger Verwaltungsaufwand 300.00 0.00 339.00 500.00
572 Sachversicherungen, Gebühren, Beiträge 3’875.61 4’600.00 4’206.00 4’200.00
5720 Versicherungen 2’562.90 2’600.00 2’661.00 2’600.00
5722 Mitgliederbeiträge 1’312.71 2’000.00 1’545.00 1’600.00
573 Rechts- und Beratungskosten 0.00 0.00 0.00 0.00
5731 Revisions- und Kontrollstelle 0.00 0.00 0.00 0.00
5733 Rechtsberatung 0.00 0.00 0.00 0.00
6 FINANZERGEBNIS -74.88 0.00 33.78 0.00
69 Finanzaufwand und Finanzertrag -74.88 0.00 33.78 0.00
690 Finanzaufwand -74.88 0.00 33.78 0.00
6900 Zinsaufwand/Ertrag -273.13 -200.00 -124.14 -200.00
6940 Bankspesen 198.25 200.00 157.92 200.00

8
BETRIEBSFREMDER, AUSSERORDENTLICHER, EINMALIGER ODER 
PERIODENFREMDER AUFWAND UND ERTRAG -6’345.70 2’000.00 45’893.45 2’000.00

80 Betriebsfremder Aufwand und betriebsfremder Ertrag 0.00 0.00 1’696.05 0.00
800 Betriebsfremder Aufwand 0.00 0.00 1’696.05 0.00
8000 Betriebsfremder Aufwand 0.00 0.00 1’696.05 0.00
810 Betriebsfremder Ertrag 0.00 0.00 0.00 0.00
8100 Betriebsfremder Ertrag 0.00 0.00 0.00 0.00

85 Ausserordentlicher, einmaliger oder periodenfremder Aufwand und Ertrag -6’345.70 2’000.00 44’197.40 2’000.00
850 Ausserordentlicher Aufwand und Ertrag -6’345.70 2’000.00 44’197.40 2’000.00
8500 Ausserordentliche Reservenbildung und Fonds Zuweisungen -2’317.40 2’000.00 44’197.40 2’000.00
8501 Ausserordentliche Rückstellungen 0.00 0.00 0.00 0.00
8511 Auflösung von nicht benötigten Rückstellungen -4’028.30 0.00 0.00 0.00

JAHRESGEWINN ODER JAHRESVERLUST -6’187.36 6’513.00 19’521.85 15’665.00
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Bericht Ressort Leistungssport 
 

Der Bereich Leistungssport blickt auf ein intensives und richtungsweisendes Jahr 2025 zurück. 
Die Schweizer Nationalteams haben sich in einem zunehmend kompetitiven europäischen 
Umfeld behauptet und wichtige Schritte in ihrer sportlichen Entwicklung gemacht. Gleichzeitig 
konnten wir unsere Strukturen weiter professionalisieren und die Grundlagen für nachhaltigen 
Erfolg stärken. 

Im Baseball-Herren-Nationalteam zeigte sich die kontinuierliche Arbeit der vergangenen Jahre 
deutlich. Die Mannschaft erreichte an der Europameisterschaft den 11. Rang und präsentierte 
sich über das gesamte Turnier hinweg stabil und konkurrenzfähig. Besonders im Pitching und 
in der defensiven Organisation waren klare Fortschritte sichtbar. Die Integration junger Spieler 
aus der U18 und der NLA verlief erfolgreich und stärkte die Kaderbreite. Die gesammelte 
internationale Erfahrung bildet eine wertvolle Basis für die kommenden Qualifikationszyklen. 

Auch das Softball-Damen-Nationalteam schloss das Jahr mit einem starken Auftritt ab. Mit 
dem 12. Rang an der Europameisterschaft bestätigte das Team seine Position im 
europäischen Mittelfeld und zeigte eine deutliche Weiterentwicklung im taktischen Bereich 
sowie in der defensiven Stabilität. Die Einbindung neuer Spielerinnen aus der nationalen Liga 
funktionierte reibungslos und sorgte für zusätzliche Dynamik im Kader. Die Zusammenarbeit 
zwischen Staff und Athletinnen wurde weiter intensiviert, was sich positiv auf die 
Trainingsqualität und Spielvorbereitung auswirkte. 

Besonders erfreulich war die Leistung des U18-Baseball-Nationalteams, das an der EM-
Qualifikation den hervorragenden 3. Rang erreichte. Die Mannschaft überzeugte durch eine 
klare spielerische Entwicklung, hohe Disziplin und starken Teamgeist. Mehrere Athleten 
zeigten Potenzial für höhere Leistungsstufen, sei es in der NLA oder in internationalen 
Programmen. Die Resultate bestätigen, dass die Talentpipeline funktioniert und die 
Zusammenarbeit zwischen Vereinen, Coaches und Verband Früchte trägt. 

Ein weiterer wichtiger Bestandteil des Leistungsjahres waren internationale Jugendturniere 
und Entwicklungsprogramme, an denen Schweizer Auswahlspieler und Coaches teilnahmen. 
Neben den Einsätzen an der Little League in Kutno, dem Colt-Turnier in Prag und dem 
Palomino-Turnier in Stuttgart konnten wir auch Trainer und Spieler an das renommierte EDT-
Turnier entsenden, das seit Jahren als zentrale Plattform für Talentidentifikation in Europa gilt. 
Neu erhielten wir zudem die Möglichkeit, Athleten und Coaches an die EDGE Camps der MLB 
zu schicken. Diese Programme bieten ein hochprofessionelles Umfeld, in dem junge Talente 
unter der Anleitung internationaler Spezialisten trainieren und sich mit den besten 
Nachwuchsspielern Europas messen können. Die Teilnahme an diesen Camps stellt einen 
bedeutenden Schritt in der langfristigen Entwicklung unserer Athleten dar und stärkt 
gleichzeitig die Kompetenz unserer Trainer, die wertvolle Impulse in die Schweizer 
Nachwuchsarbeit zurückbringen. 

Parallel zu den sportlichen Resultaten wurden die Strukturen im Leistungssport weiter 
gefestigt. Die Trainings- und Förderkonzepte wurden harmonisiert und durch standardisierte 
Athletik- und Arm-Care-Programme ergänzt. Die sportpsychologische Betreuung wurde 
ausgebaut, und digitale Tools zur Belastungssteuerung und Leistungsanalyse fanden 
vermehrt Anwendung. Auch im Coaching-Bereich konnten Fortschritte erzielt werden. Die 
Rollen innerhalb der Staffs wurden klarer definiert, und die Zusammenarbeit zwischen den 
Altersstufen intensiviert, um ein durchgängiges Entwicklungsmodell sicherzustellen. Im 
medizinischen Bereich wurde ein konsistentes Injury-Prevention-Framework etabliert, das 
insbesondere Pitchern zugutekommt und langfristig zur Reduktion von Überlastungs-
problemen beitragen soll. 

Trotz dieser positiven Entwicklungen bleiben Herausforderungen bestehen. Die Ressourcen 
für internationale Vorbereitung und Trainingslager sind begrenzt, und die unterschiedlichen 
Leistungsniveaus zwischen den Sprachregionen erfordern weiterhin gezielte Förderung. 
Zudem muss die Belastungssteuerung jener Athleten sichergestellt werden, die parallel im 
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Ausland aktiv sind. Auch die Gewinnung zusätzlicher Coaches und Umpires für den 
Leistungssport bleibt ein zentrales Anliegen. 

Der Blick auf 2026 ist dennoch klar nach vorne gerichtet. Die Nationalteamprogramme werden 
weiter ausgebaut, insbesondere in den Bereichen Pitching, Athletik und Mentaltraining. Ein 
strukturierter Talentidentifikationsprozess soll in allen Regionen eingeführt werden, und 
internationale Kooperationen – etwa in Form von Camps und Austauschprogrammen – sollen 
intensiviert werden. Die Vorbereitung auf kommende EM- und Qualifikationsturniere wird mit 
klaren Leistungszielen erfolgen, während die Zusammenarbeit mit den Vereinen weiter 
gestärkt wird, um die Talentpipeline langfristig zu sichern. 

Mein Dank gilt allen Athletinnen und Athleten, Coaches, Staff-Mitgliedern, Vereinen und 
Unterstützern, die den Leistungssport in der Schweiz mit Leidenschaft und Engagement 
voranbringen. Die Fortschritte des vergangenen Jahres sind ein gemeinsamer Erfolg. Mit 
Fokus, Professionalität und einem klaren Plan werden wir die Schweiz auch in Zukunft 
international weiter etablieren. 

 
Roger Savoldelli 
Chef Leistungssport 
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Elite Baseball Team 2025 
 
11. Platz an der Europameisterschaft 2025 in Italien/Niederlanden 
 

 
 
 
Elite Softball Team 2025 
 
12. Platz an der Europameisterschaft 2025 in Prag/Tschechien 
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U18 Baseball Team 2025 
 
3. Platz U-18 European Baseball Qualifier B Pool 2025 in Kutno/Polen 
 

 
 
Little League Switzerland Team 2025 
 
6. Platz am LLB European-Africa Qualifier in Kutno/Polen 
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Ressort Marketing und Kommunikation 
 
Das Jahr 2025 hatte wieder so viel zu bieten. So viele Highlights verdienten es in den 
Medien und Social Media zu erscheinen. Die historischen EM-Rangierungen der beiden Elite 
Teams brachten auch medial Aufmerksamkeit. U.a. berichtete das RSI und SRF mehrmals 
von der Baseball EM. An beiden Elite EMs in Novara & Prag durften wir die Aufmerksamkeit 
der lokalen Konsulate geniessen. Unsere Social-Media-Aktivitäten wurden weiter ausgebaut. 
Grosses Dankeschön hier an alle einzelnen Vereine für ihren lokalen ‘content’ auf instagram 
etc. Speziell zu erwähnen dieses Jahr die grossartige Arbeit von Kim Zehnder für Swiss 
Softball, Marc Fischer berichtete über die Elite Baseball Nationalmannschaft und Nils 
Brüderli startete die Serie ‘Player of the Week’ der Baseball NLA. Printmedien Highlight war 
u.a. ein Bericht über Kim & Michelle Zehnder in der Coop Zeitung. Wunderbar funktionierten 
auch die vielen ‘Colab’-Posts auf Social Media mit WBSC Europe Softball & Baseball, den 
Vereinen sowie individuellen Spielern. Das Marketing-Team wurde dieses Jahr tatkräftig 
unterstützt von Sebastiano Archetti (Ticino Rangers). Sebastiano erstellte eine Sponsoring 
Präsentation für die Awards Night und hat Videos für die Interview Serie mit einigen Elite 
Baseball Spielern geschnitten. Mit der neuen Sponsoring Präsentation erhoffen wir uns auch 
in Zukunft mehr Möglichkeiten. Wir bedanken uns herzlich bei Gosselin Moving für zwei 
Jahre SBSF Sponsoring. Ganz toll auch in diesem Jahr die vielen Awards Night Chinese 
Auction Sponsoren – herzlichen Dank an alle!  
 
 
Sebastian Zwyer 
Ressort Marketing und Kommunikation 
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Ranglisten 2025 
 

 

 
NLA Baseball 
 

1. Therwil Flyers  
2. Zürich Barracudas 
3. Zürich Challengers 
4. Luzern Eagles 

 
 
 
 
NLA Softball Fastpitch 
 

1. Wittenbach Panthers  
2. Zürich Barracudas 
3. Zürich Challengers 
4. Luzern Eagles 
5. Bern Cardinals  
6. SG Sissach Frogs / Therwil Flyers  

 
 
 
NLB Baseball 
 

1. Zürich Lions 
2. Zürich Barracudas 3 
3. Wil Pirates 
4. Sissach Frogs 
5. Zürich Barracudas Academy 
6. Lausanne Indians 
7. Zürich Challengers 2 
8. Embrach Mustangs 
9. Therwil Flyers 2 
 

Hünenberg Unicorns (DNF)  
 
Regionalliga 1. Liga 
 

1. Geneva Dragons  
2. Luzern Eagles  
3. Wittenbach Pirates  
4. Martigny Minotaurs 
5. Dulliken Ravens 
6. Geneva Tigers  
7. Embrach Mustangs  
8. Wil Pirates  
9. Sissach Frogs  
10. Bern Cardinals  
11. Zürich Barracudas 4  
12. Zürich Eighters 
13. Bern Cardinals                                                                                                         

Lausanne Indians 
14. Bulle Baseball  
15. Hünenberg Unicorns  
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Cadets U15 
 

1. Rümlang Kobras   
2. SG Pirates  
3. Therwil Flyers 1  
4. Geneva Dragons 1  
5. Zürich Challengers 
6. Geneva Dragons 2 
7. Bern Cardinals  
8. Therwil Flyers 2  
9. SG Lausanne Indians / Martigny District Baseball / Bulle Baseball                                       

SG Dulliken Ravens / Sissach Frogs / Embrach Baseball Teams / Zürich Lions                                                   
 
 
Juveniles U12 
 

1. Therwil Flyers 1   
2. Zürich Challengers  
3. Geneva Dragons 1  
4. Luzern Eagles   
5. Bern Cardinals 1  
6. Rümlang Kobras  
7. Wil Devils  
8. Therwil Flyers 2 
9. SG Embrach Baseball Team / Wittenbach-Romanshorn  
10. Bern Cardinals 2 
11. SG Dulliken Ravens / Bern Cardinals 3 
12. Geneva Dragons 2 
13. Hünenberg Unicorns  

 
 
Coed Slowpitch Softball 
 

1. Sierre Beavers 
2. Lausanne Indians  
3. Therwil Flyers  
4. Swiss Toros  
5. D-Neuenburg Atomics  
6. Zürich Challengers  
7. Geneva Colliders  
8. Basel Beasts  
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Awards 2025 
 

 
 
Die diesjährigen Awards wurden anlässlich der 9. Swiss Baseball and Softball 
Awards Night in Zürich überreicht. Die folgenden Spieler*innen durften an diesem 
festlichen Anlass die verdienten Awards entgegennehmen. 
 
Baseball NLA  
MVP:  Ferlon Gijsbertha Therwil Flyers 
Leading Batter:  Camden Vasquez Zürich Barracudas 
Best Pitcher:  Ferlon Gijsbertha Therwil Flyers 
MVP Playoff:  Ferlon Gijsbertha Therwil Flyers 
Baseball NLB  
MVP:  Nils Brüderli Zürich Barracudas Academy 
Leading Batter:  Lopez Suriel Pedro Angel Zürich Lions 
Best Pitcher:  Ari Lonstein Hünenberg Unicorns & Zürich Challengers 
Baseball 1. Liga  
MVP:  Florian Ruosch Embrach Mustangs 
Leading Batter:  Loris Vallan Dulliken Ravens 
Best Pitcher:  Aaron Krahn Geneva Dragons  
Softball Fastpitch NLA  
MVP:  Mariah Jameyson Zürich Barracudas 
Leading Batter:  Mariah Jameyson Zürich Barracudas 
Best Pitcher:  Georgia Ingle Luzern Eagles 
MVP Playoff:  Kim Zehnder Wittenbach Panthers  
 
Coach of the Year:  Larry Castro Wittenbach Panthers und Softball National Team 
Headcoach  
 
Official of the Year: Mélanie Sutter SBSF Administration Leistungssport
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Mehr Bilder auf swiss-baseball.ch 
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Hall of Fame 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
Im feierlichen Rahmen der Swiss Baseball and Softball Awards Night 2025 wurden 
vier Persönlichkeiten für ihre herausragenden Verdienste um den Baseball- und 
Softballsport in der Schweiz in die Swiss Baseball and Softball Federation Hall of 
Fame aufgenommen und geehrt. 
 
Sophie Zimmermann 
Mike Bundi 
Andy Fleischacker 
Bruno Hubler 
 
 

 
 
Swiss Baseball and Softball Federation Hall of Fame 
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Fakten und Zahlen 2025 
 
Die Swiss Baseball and Softball Federation wurde am 26. Juli 1981 gegründet und hat 
zurzeit 23 Mitgliedsvereine aus der ganzen Schweiz. 
68 Teams mit über 1100 Spielern und Spielerinnen haben am Spielbetrieb 2025 in 8 Ligen 
teilgenommen.  
Von allen ausgestellten Lizenzen sind 84 % männliche Spieler und 16 % weibliche 
Spielerinnen.  
 
 
  2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 
Baseball 425 465 449 460 492 410 431 478 433 507 495 
Junioren 343 361 351 393 377 297 333 413 381 368 405 
Fastpitch 95 105 81 102 115 113 104 108 106 108 105 
Slowpitch 0 0 0 0 0 0 0 0 0 82 109 

 863 931 881 955 984 820 868 999 920 1065 1114 
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Organigramm 

Generalversammlung (GV) 

Zentralvorstand 

 Präsident: Andrea Girasole 

 Ausbildung: Babsi Meierhans 

 Breitensport: 

 Finanzen: Monique Schmitt 

 Leistungssport: 

 Marketing: Sebastian Zwyer 

 Spielbetrieb: Mark Cole 

 Ethik: Dagmar Voith Leemann 

 Beisitzer: Andreas Knecht 

 Athletinnen-Vertreterin: Michelle Zehnder 

 Athleten-Vertreter: 

Geschäftsstelle 

 Leiterin: Monique Schmitt 

 Leistungssport: Mélanie Sutter 

Kontroll- und Rechtspflegeorgane 

 Revisionsstelle: 

o Michael Renggli 

o Sandro Nussberger 

 Disziplinarstelle: 

o Markus Schaffner 

 Verbandsschiedsgericht: 

o Dr. iur. Thomas Müller 

o Dr. iur. Michael Wicki 

o Prof. Dr. iur Matthias Oesch 
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Daten 2026 
 
14. Februar 2026  WBSC Europe Congress in Malta 
28. Februar 2026  Generalversammlung in Ittigen b. Bern 
11. April 2026   Saison Start 2026 
23.-25. Mai 2026 Alpine International Baseball Trophy 
1.-6. Juni 2026 Baseball European Cup 2026 
8.-14. Juni 2026   Baseball European Federation Cup 2026 
6.-9. Juli 2026 Prague Baseball Week in Prag 
12.-16. Juli 2026   Little League Baseball Qualifier in Kutno/Polen 
20.-25. Juli 2026  U-22 Women’s Softball European Championship 
26. Juli – 1. August 2026   26. Kids Camp in Tenero 
4.-8. August 2026 U-23 Baseball European Championships B Pool 
17.-22. August 2026   WBSC Europe, Softball Women’s European Cup 
28.-31. Oktober 2026   Women’s European Softball Masters Cup 
14. November 2026  Alle Liga Sitzungen, Ittigen b. Bern 
14. November 2026  Präsidentenmeeting, Ittigen b. Bern 
5.-6. Dezember 2026 SBSF/ISG Clinic in Magglingen 
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