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Rapport du Président

1. Compétitions internationales et équipes nationales

La saison 2025 a été marquée par des succes importants pour les équipes nationales
suisses. Pour la premiére fois dans I'histoire de la fédération, les classements mondiaux ont
atteint des niveaux records :

e Baseball : 11e place
o Softball : 12e place

Ces classements refletent I'amélioration continue de la qualité des programmes nationaux et
montrent que le vivier de talents ne cesse de s'agrandir. Le développement technique de nos
athlétes reste une priorité afin de garantir la compétitivité de la Suisse au niveau international
a long terme.

2. Développement régional et expansion géographique

Le sport connait une tendance de croissance positive dans toute la Suisse. En Suisse
romande notamment, I'évolution est trés réjouissante grace a I'augmentation du nombre de
membres et a 'amélioration des infrastructures.

Depuis la derniére AG, nous avons un club au Tessin. Cela marque la premiére présence
officielle de notre sport au Tessin depuis les années 1980 et compléte la couverture
nationale de la fédération.

3. Réorientation stratégique : professionnalisation des clubs

L'un des points centraux de la stratégie actuelle de la fédération est la modernisation des
structures internes des clubs. Afin de garantir une durabilité a long terme, la SBSF a lancé
un nouveau concept-cadre axé sur la professionnalisation.

Objectifs principaux :

o Structure organisationnelle : soutenir les clubs dans la mise en place de processus
administratifs standardisés.

e Services aux membres : amélioration de la qualité de I'offre pour les athlétes et les
membres afin de les fidéliser a long terme.

e Acquisition de sponsors : développement de profils professionnels afin de cibler
plus précisément les entreprises et d'entretenir des partenariats durables.

La Fédération suisse de baseball et de softball considére que sa mission principale est
d'accompagner ce processus de transformation. En fournissant les outils et les conseils
nécessaires, elle entend aider les clubs a passer de modéles purement bénévoles a des
organisations plus solides et structurées.

4. Stratégie d'infrastructure et intégration régionale

L'un des principaux objectifs pour I'année a venir est la réussite de l'intégration de nouvelles
régions dans le cadre national. L'expansion au Tessin sert ici de projet pilote, avec pour
objectif d'établir des programmes de baseball et de softball afin de promouvoir un
développement équitable entre les deux genres dans le sud.



Parallelement a cette croissance régionale, la fédération lance une stratégie nationale
globale en matiére d'infrastructures. Le manque d'installations adéquates constituant un
obstacle majeur a la croissance, la SBSF travaille en étroite collaboration avec les autorités
nationales et cantonales afin de :

o standardiser les spécifications des terrains : élaboration de directives pour des
installations polyvalentes conformes aux normes internationales.

« garantir le financement : collaboration avec des programmes de promotion du sport
(tels que la CISIN) afin de subventionner la construction des terrains prévus.

¢ promouvoir les partenariats public-privé : dialogue avec les communes afin
d'intégrer des terrains de baseball et de softball dans les complexes sportifs publics
existants.

Cette orientation stratégique vers les infrastructures vise a créer les bases physiques
nécessaires pour soutenir notre potentiel croissant en matiére de talents et la
professionnalisation progressive des clubs.

Andrea Girasole
Président




Rapport du département Formation

La formation est un processus qui ne s'achéve jamais. C'est pourquoi diverses offres ont éte
proposées en 2025 pour soutenir ce processus.

L'objectif visant a éviter les chevauchements de dates a pu étre atteint dans une large
mesure et restera une priorité a I'avenir. De méme, les évaluations resteront un théme
récurrent, car non seulement notre discipline sportive évolue, mais des changements
interviennent également au sein de la SBSF, ce qui engendre de nouveaux besoins.
Rétrospective des cours organisés par la SBSF ou J+S en 2025 :

- Umpires : les modules en ligne et I'examen pour la licence C ont été largement utilisés,
malgré quelques petits problemes de traduction et quelques difficultés techniques vers la fin
de l'année.

Sept umpires de softball et 24 umpires de baseball ont suivi le cours pratique. Félicitations a
tous pour avoir réussi I'examen !

- Entraineurs : la clinique ISG a été suivie par une trentaine d'entraineurs. Merci beaucoup a
Mike Bundi pour I'organisation de cet événement !

- Moniteurs J+S : la WBT TDO a de nouveau été intégrée a I''SG Clinic, ce qui a permis a de
nombreux moniteurs actifs de suivre une formation continue. La WBF Catching a également
pu étre organisée.

Jeunesse et Sport (J+S) permet non seulement aux moniteurs de suivre des formations
initiales et continues, mais montre également qu'il apprécie cet engagement par le biais d'un
aspect financier, qui est déterminé a la fois par le nombre de participants, les activités et les
moniteurs. Cela se fait au niveau des clubs, mais aussi dans le cadre des activités de la
SBSF. Les personnes de moins de 20 ans qui sont entrainées par des moniteurs J+S
titulaires d'une licence active ont droit & une compensation financiére.

Evolution globale des juniors licenciés 2015-2025 SBSF
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(Source : statistiques SBSF, 2025)
Clubs : a partir de 2024, y compris le slowpitch

J+S Baseball et Softball : participants enregistrés (clubs et SBSF, adolescents et enfants)
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(Source : https://www.jugendundsport.ch/de/ueber-j-s/statistik)




J+S Baseball et Softball : moniteurs actifs et versements (en milliers de CHF)

2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025
==@==Responsables engagés ==0==\/ersement (en milliers de CHF)

(Source : https://www.jugendundsport.ch/de/ueber-j-s/statistik)

Il n'est malheureusement pas possible d'interpréter ces chiffres de maniére définitive, car
d'autres informations font défaut. Il est toutefois certain que plusieurs moniteurs sont actifs
dans différents cours et peuvent donc tous étre pris en compte dans les décomptes, mais
aussi que tous les moins de 20 ans ne peuvent pas étre recensés et pris en compte dans les
décomptes, car il n'y a parfois pas suffisamment de moniteurs.

En 2025, 60 moniteurs J+S licenciés pour le baseball et le softball étaient enregistrés, dont 8
sans affiliation a un club et 4 a la SBSF. Les autres étaient actifs dans seulement 12 clubs,
les Cards et les Flyers étant fortement représentés avec un total de 19 moniteurs. 21
moniteurs étaient répartis de maniére égale entre les Eagles, les Challengers, les
Barracudas et les Devils. Les Panthers, Unicorns, Indians, Eighters, Frogs et Ravens ne
comptaient qu'un ou deux moniteurs. (Données sur I'affiliation a un club selon le BSM)

Objectifs 2026 :
- Résolution des probléemes liés aux modules en ligne BB (linguistiques et techniques)
- Organisation de I''SG Clinic / WBT TDO, y compris le softball
- Meilleure visibilité des cours proposés sur la page d'accueil de la SBSF.

Barbara Meierhans
Formation




Rapport du département Sport de masse

Benjamin Molner ayant démissionné de ses fonctions cet été pour des raisons personnelles,
aucun nouveau projet n'a pu étre lancé.

Camp pour enfants a Tenero
Le 24e camp s'est déroulé du 27 juillet au 2 aolt 2025 et a réuni 38 enfants et 5 entraineurs.
Sous la direction de Valencio Record Watson, les filles et les gargons ont vécu une semaine
sportive intense et variée, riche en moments inoubliables. Un grand merci a I'équipe
d'entraineurs dévoués qui a rendu cette semaine spéciale possible : Celia Record Watson,
Arnaud Droxler, Ferlon Gijsbertha et Alessandro Telve.
Girls got Game
Le programme « Girls got Game » s'est poursuivi avec succes en 2025.
Au total, quatre événements ont eu lieu :

e 29 avril 2025 — Rimlang : 13 participantes

¢ 31 mai 2025 — Therwil : 20 participantes

o 21 septembre 2025 — Dulliken : 16 participantes

¢ 15 novembre 2025 — Wittenbach : 16 participantes
En 2025, le programme a touché une trés grande partie des filles actives et a manifestement
contribué a fagonner leur parcours sportif de maniére positive. Nous sommes trés fiers
d'avoir aidé plusieurs filles a faire leurs premiers pas dans la ligue de softball Fastpitch.
Fonds de développement
Outre le projet « Girls got Game », le Softball Clinic des Challengers et un événement
organisé en amont du championnat d'Europe au Tessin ont également été soutenus en
2025.
Si vous prévoyez d'organiser une clinique ou un événement, n'hésitez pas a soumettre une
demande de soutien. La demande doit étre envoyée par e-mail au bureau, accompagnée
d'une bréve description du projet et d'une indication des fonds demandés. Le groupe de
travail « Sport de masse » examinera les demandes et prendra la décision correspondante.
Vous trouverez de plus amples informations ici :

https://www.swiss-baseball.ch/verband/entwicklungsfonds/

Monique Schmitt
Secrétariat



Rapport du département Ethique

En 2025, je n'ai malheureusement pas réussi a trouver une équipe pour m'assister dans le
domaine de I'éthique.

Un résultat important de I'analyse de la Fédération en 2024 a conduit a une révision des
statuts. Les nouveaux statuts, y compris le réglement judiciaire et le réglement
d'organisation, ont été adoptés par I'assemblée générale en février 2025.

Au printemps 2025, des « directives et procédures relatives aux photographies et aux
enregistrements vidéo » ont été introduites au niveau de la Fédération.

Le projet « Cool and Clean » a malheureusement di étre reporté une nouvelle fois. La
prévention du tabagisme n'étant plus assurée dans le cadre du programme Cool and Clean
de Swiss Olympic, nous allons nous fixer de nouveaux objectifs.

En novembre 2025, un événement de réseautage féminin a été organisé pour la premiére
fois dans le but de mettre en relation les jeunes membres de la Fédération avec des femmes
expérimentées et de les initier a des taches plus responsables. L'objectif est de continuer a
respecter a l'avenir le quota de 40 % de femmes.

Le comité d'éthique a di traiter un cas (accusation de harcelement moral dans le domaine
junior).

Dagmar Voith Leemann,
Responsable éthique



Rapport du département Finances

Nous avons cléturé I'année derniére avec un bénéfice de CHF 19°521,85. Cela correspond
a une différence de + CHF 13’008,85 par rapport au bénéfice budgété de CHF 6'513,00.

Voici quelques explications concernant cette différence importante :

Compte :

Recettes : au total, nous avons encaissé plus que prévu dans le budget :

3623 Recettes non budgétisées provenant de donateurs pour les académies

3420 Recettes non budgétisées provenant de I'OFSPO pour la promotion des femmes

3631 Augmentation des ventes de balles de match
3640 2 cérémonies de remise des prix la méme année

3650 Moins de cours SBSF

3660 Augmentation des ventes de produits dérivés

Dépenses : au total, nous avons dépensé moins que prévu :

+ CHF  4'000,00
+ CHF 14’000.00
+CHF  6'347,00
+ CHF 14’495,00
- CHF  3'410,00
+ CHF  2'366,00

Pour le sport de haut niveau et les équipes nationales élite, nous avons dépensé
CHF 34’989,95 de moins que prévu, principalement en raison des fonds CISIN non utilisés.

Dans le sport de la releve, la différence par rapport au budget s'éléve a CHF 3'261,69.
L'équipe de softball U18 n'a pas participé aux Championnats d'Europe. Les colts pour les

equipes Little League, Pony et Colt sont désormais comptabilisés sur ces comptes.

40 Sport de haut niveau CHF 96°310,05
Softball Elite
Dépenses CHF 35°081,61

Participation des joueuses (15)
CISIN

Baseball Elite
Dépenses
Participation des joueurs (24)

Divers

41 Sport de la reléve

Baseball U18
Dépenses

Part des joueurs
Fonds SP

U15 Baseball
Dépenses

Baseball U23
Dépenses

CHF 12°540,00
CHF 2'802,60

CHF 60°227,36
CHF 27°209,89
CHF 1°001,08

CHF 80°964,31

CHF 32°766,28
CHF 18530,00
CHF 2'043,40

CHF 4’577,50

CHF 1°180,00

Comme les équipes Elite et U23 s'entrainent et sont encadrées ensemble, les colts

salariaux sont comptabilisés dans la catégorie Elite.



Softball U18/22

Dépenses CHF 2°623,90
Little League (Kutno, Amsterdam, Novara)

Dépenses CH 5377,10
Part des joueur-se-s CH 1°'547,10

Tournoi Colt a Prague
Dépenses CHF 17°548,28
Part des joueurs et du personnel CHF 15987,50

Tournoi Palomino a Stuttgart
Dépenses CHF 9°422,95
Part des joueurs et du personnel CHF 6’982,00

Académies

Dépenses CHF 5452,60
Donateurs CHF 4°000,00
Divers CHF 2’015,70

Décomptes des manifestations :
Camp Tenero

Recettes CHF 14’900,00
Dépenses CHF 15'283,85
Fonds J+S CHF 3'062,40-
Bénéfice CHF 3°446,25

420 Dans le sport de masse, nous avons pour la premiére fois dépensé plus que ce que
nous avons encaisseé via les licences. La différence a été couverte par le fonds de
développement.

430 Augmentation des ventes de balles de match

440 Moins de cours que prévu au budget.

45 2 cérémonies de remise des prix la méme année

540 Le poste supplémentaire au sein du bureau n'a pas été pourvu.
5450 Evénement du réseau des femmes et programme de mentorat — voir 3420

8000 Ducroire pour factures impayées
8500 Fonds CISIN non utilisés

Budget

Le budget actuel pour 2026 affiche un bénéfice de CHF 15'665.00.

Notre sponsor pour la Little League, Gosselin Moving, s'est retiré, ce qui représente un manque a
gagner de CHF 5’000,00. Les autres recettes sont similaires a celles de I'année derniére.

L'année prochaine, I'équipe de softball U22 et I'équipe de baseball U23 se rendront aux
Championnats d'Europe. L'équipe de baseball Elite/U23 se rendra a la PBW a Prague. L'équipe de
softball Elite souhaite également participer a un tournoi. Nous avons désormais CHF 500,00 dans le
budget pour ces tournois pour les joueurs et joueuses Elite. Ce montant est couvert par la contribution
Olympica de Swiss Olympic pour les joueurs et joueuses Elite, qui s'éleve a CHF 15°000,00.
Comme I'équipe Elite de baseball et I'équipe U23 de baseball s'entrainent ensembile, les colts
salariaux sont budgétés dans la catégorie Elite. Nous avons budgété les frais de voyage et
d'hébergement pour les entraineurs qui voyagent avec les équipes Little League Kutno, Colt et
Palomino.

Monique Schmitt
Finances
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Bilan au 31.12.2025 (CHF)
Swiss Baseball and Softball Federation

Numéro
1
10
100
1000
1010
1020
1030
109
1090
1095
1099
110
1100
1109
114
1176
1180
1190
1192
120
1200
1210
130
1300
1301
14
150
1500
2
20
200
2000
2030
2040
2050
222
2220
2222
230
2300
2301
24
260
2600
28
270
2700
2710
2720
2730
2740
2750
280
2810

Description

ACTIFS

Actifs circulant

Liquidités

Caisse

Poste

Banque

Crédit PayPal

Compte de transfert

Compte Twint

Crédit WBSC Europe

Montants indéterminés

Créances résultant de livraisons et prestations
Créances (débiteurs)

Correction de valeur de créances (ducroire)
Autres créances a court terme

Imp6ts anticipés

Compte courant AVS, Al, APG, AC
Acomptes OFSPO J+S

Acomptes OPASO

Stocks

Merchandising

Balles de match

Comptes de régularisation actifs

Charges payées de I'exercice suivant
Produits non encore pergus

Actifs immobilisés

Immobilisations corporelles mobiles
Machines et appareils

PASSIFS

Fonds étrangers a court terme

Dettes résultant de livraisons et prestations
Dettes (créditeurs)

Acomptes regus - Pool d'arbitres BB
Acomptes regus - Pool d'arbitres SB
Paiement regu CISIN

Dettes a court terme - Assurance sociale
Dettes AVS, AC

Dettes LPP

Comptes de régularisation passifs et provisions a court terme
Charges non encore payées

Produits recus de I'exercice suivant
Capitaux étrangers a long terme

Provisions et postes similaires prévus par la loi
Provisions

Capital propre

Capital du fonds affecté a un usage déterminé
Fonds sport de performance

Fonds sport de masse

Fonds Softball U22

Fonds J+S

Fonds éthique

Fonds anniversaire 40 ans

Capital social, capital des associés ou capital de la fondation
Capital de la Fédération

BENEFICE OU PERTE ANNUELLE

31.12.2025
218'801.47
218’801.47
191°476.38
0.00
7'929.43
183'546.95
0.00
-1'036.21
0.00

0.00
-1'036.21
3’369.95
5'066.00
-1'696.05
5'255.02
220.07
5'034.95
0.00

0.00
18'966.38
2'691.38
16'275.00
769.95
100.00
669.95
0.00

0.00

0.00
199'279.62
62'209.49
57'463.98
4'597.61
7'234.84
3'434.13
42'197.40
4'745.51
4'745.51
0.00

0.00

0.00

0.00
17°720.00
17'720.00
17°720.00
119’350.13
45'865.24
7'805.80
12'869.84
2'462.31
10'227.29
12'500.00
0.00
73’484.89
73'484.89

19'521.85

31.12.2024
156’664.07
156’664.07
130°710.12
60.12
12'280.88
118'369.12
0.00
463.83
0.00
-96.17
560.00
654.50
654.50
0.00
6’600.62
220.07
6'380.55
0.00

0.00
17'269.78
5152.78
12'117.00
965.22
965.22
0.00

0.00

0.00

0.00
162'851.43
38'805.14
32’685.19
1'639.37
3'227.44
2'818.38
25'000.00
5’034.95
5'034.95
0.00
1'085.00
895.00
190.00
673.97
673.97
673.97
123'372.32
43'700.07
7'110.16
13'400.31
2'462.31
8'227.29
12’500.00
0.00
79'672.25
79'672.25

-6’187.36
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Compte de résultat 01.01.2025 - 31.12.2025 (CHF) / Budget 2026

Swiss Baseball and Softball Federation

Numéro

34
341
3410
3411
3412
342
3420
3421
3422
3423
36
361
3610

3622
3623

3630
3631
3632
3633
3634
364

3640
3645
3647
365

3650

3660
3662
3663
3667
3669

40
400
4000
4001
4002
4005
4006
4009
401
4010
4011
4015
4019
402
4021
4023
4026
4029
403
4030
4031
4032
4033
4034
4039
M
410
4100
4101
4102
4105
4106
4109
411
4110
4111
4112
4115
4119
412
4121
4123
4126
4129
413
4130
4131
4132
4133
4134
4139
417
4179

Description

Produits d'exploitation résultant de livraisons et prestations
Produits des prestations de service
Cotisations membres

Cotisations clubs

Frais de licences

Contribution financiére

Prestations du domaine public
Contributions OFSPO

Contributions de la Fondation suisse pour la promotion du sport (SFS).
Contributions J+S Cours, camps, entrainements
Contributions J+S pour la direction technique
Autres produits des livraisons et prestations
Recettes publicitaires

Sponsoring

R pre t de donateurs
Recettes U23 QCE Dons/donateurs
Recettes Div donateurs

R pre t de

Frais d'inscription aux championnats

Vente de balles de match

Cotisations d'organisation

Frais EasyScore

Revenus divers provenant de manifestations
Revenus provenant de manifestations
Recettes Awards Night

Alpine Cup

Recettes QCE U23

Produits Formation et perfectionnement
Cours de formation et de perfectionnement
Autres produits

Articles de merchandising et de vente
Participation des athlétes

Contributions Camp Tenero

Amendes

Divers

CHARTES DIRECTES DES DEPARTEMENTS
SPORT D'ELITE

CE

Frais de voyage

Hébergement

Restauration

Frais d'inscription

Vétements, équipement des athlétes

Divers

Tournois

Frais de voyage

Hébergement

Frais d'inscriptions

Divers

Entrainements

Hébergement et Restauration

Location des installations

Matériel

Divers

Entraineurs / Techniciens

Frais de voyage

Hébergement

Restauration

Frais de personnel

Formation et perfectionnement

Divers

SPORT DE PERFORMANCE DE LA RELEVE
CE Juniors

Frais de voyage

Hébergement

Restauration

Frais d'inscription

Habillement, équipement des athlétes
Divers

Tournois

Frais de voyage

Hébergement

Restauration

Frais d'inscription

Divers

Entrainements

Hébergement et Restauration

Location des installations, salles

Materiél

Divers

Entraineurs / Techniciens

Frais de voyage

Hébergement

Restauration

Frais de personnel

Formation et perfectionnement

Divers

Little League

Divers

01.01.2024
- 31.12.2024
323’593.39
124'758.80
61'370.00
4'200.00
52'265.00
4'905.00
63'388.80
10°000.00
6'500.00
6'888.80
40'000.00
198'834.59
5'000.00
5'000.00
3'565.67
585.00
2'980.67
35'452.50
14'300.00
17'665.00
0.00
3'487.50
0.00
18'637.94
0.00

0.00
18'637.94
10°300.00
10'300.00
125’878.48
11'681.98
92'339.69
16'800.00
3'200.00
1'856.81
245'296.24
38'622.28
25'588.39
8'339.40
10'869.03
2'068.08
2'006.48
2'705.40
-400.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
1'051.37
0.00

0.00
1'051.37
0.00
11'982.52
3'370.70
2'415.20
1'428.32
4'583.30
0.00
185.00
123'432.22
55'987.08
22'088.35
17'809.65
7'010.55
1'425.00
6'653.55
999.98
26990.55
12'720.00
8'507.69
4'447.71
1'140.35
174.80
4'125.62
3'366.00
620.00
139.62
0.00
34'716.92
12'220.71
6'421.30
1'817.20
11'595.91
0.00
2'661.80
1'612.05
1'612.05

Budget 2025

404'685.00
236’075.00
72'775.00
4'400.00
63'200.00
5'175.00
163'300.00
70'000.00
44'000.00
9'300.00
40'000.00
168’610.00
5°000.00
5'000.00
0.00

0.00

0.00
32'750.00
12'600.00
17°000.00
0.00
3'150.00
0.00
11°400.00
11'400.00
0.00

0.00
19'800.00
19'800.00
99’660.00
2'600.00
79'060.00
16°000.00
1'500.00
500.00
299'372.00
131°300.00
58'860.00
19'500.00
21'840.00
10'920.00
4'600.00
2'000.00
0.00
1°000.00
0.00

0.00
1°000.00
0.00
47'100.00
0.00
45'000.00
2'100.00
0.00
24°340.00
6'500.00
5'600.00
2'240.00
6'400.00
0.00
3'600.00
84'226.00
33’180.00
10'000.00
11'200.00
5'600.00
520.00
5'860.00
0.00
1’600.00
0.00

0.00

0.00
1'600.00
0.00
6'766.00
0.00
4'430.00
2'086.00
250.00
42'680.00
9'500.00
5'200.00
2'080.00
17'500.00
1'500.00
6'900.00
0.00

0.00

01.01.2025
-31.12.2025
445'504.62
248'021.36
71°490.00
4'800.00
61'675.00
5'015.00
176'531.36
84'000.00
44'000.00
8'531.36
40000.00
197°483.26
5'000.00
5'000.00
4'000.00
0.00
4'000.00
40'639.47
14'200.00
23'347.00
0.00
2'700.00
392.47
25'895.00
25'895.00
0.00

0.00
16°390.00
16'390.00
105’558.79
4'966.00
83'292.79
14'900.00
2'300.00
100.00
278'099.63
96'310.05
51°049.75
13272.32
25'840.75
4'974.44
4'884.31
1'445.00
632.93
8'783.22
0.00

0.00

0.00
8'783.22
7°039.80
2'975.53
2'988.78
435.49
640.00
29°437.28
8'129.37
8'452.38
2'453.03
10'250.00
0.00
152.50
80'964.31
29'820.85
12'466.21
5'651.59
3032.65
547.57
7'834.00
288.83
26’693.06
8'744.00
10140.00
5'348.24
871.19
1'5689.63
6'433.90
0.00
3'500.00
1'058.90
1'875.00
18°016.50
5'348.80
1'584.00
1'319.20
8'550.00
0.00
1214.50
0.00

0.00

Budget 2026

367°300.00
234°400.00
72°400.00
4'200.00
63'000.00
5'200.00
162’000.00
70°000.00
44'000.00
8'000.00
40'000.00
132'900.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
38'700.00
14'000.00
22'000.00
0.00
2'700.00
0.00
14'400.00
14'400.00
0.00

0.00
16’800.00
16'800.00
63000.00
3'000.00
43'500.00
14'000.00
2'000.00
500.00
254'135.00
85'150.00
1'500.00
0.00

0.00

0.00

0.00
1'500.00
0.00
19’°500.00
0.00

0.00

0.00
19'500.00
46’000.00
0.00
45'000.00
1'000.00
0.00
18'150.00
7°000.00
3'000.00
1'600.00
6'550.00
0.00

0.00
93'085.00
50'575.00
19'000.00
19'600.00
4'900.00
1'075.00
6'000.00
0.00
990.00
0.00

0.00

0.00
990.00
0.00
5'760.00
0.00
3'760.00
2'000.00
0.00
35'760.00
12'600.00
7'120.00
3'140.00
12'900.00
0.00

0.00

0.00

0.00
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42
420
4200
4203
4205
4206
4208
4209
421
4240
4241
4243
4249
43
430
4303
4304
4305
4306
4307
4308
4309
44
440
4400
4401
4403
4404
4409
45
4500
4503
4505

54
540
5400
5402
5403
541
5410
543
5430
5433
544
5440
5450
56
560
5600
5601
5602
561
5610
5611
5612
562
5629
563
5630
5631
5635

5650
5651
5659
57
570
5700
571
5710
5711
5712
5715
5716
5717
5718
5719
572
5720
5722

5731
5733

69
690
6900
6940

80
800
8000
810
8100
85
850
8500
8501
8511

SPORT DE MASSE

Projets

Frais de voyage

Frais de personnel

Location des installations
Materiél

Divers

Contribution du fonds de promotion
Camp Tenero

Frais de voyage

Hébergement et Restauration
Indemnités des moniteurs
Divers

COMPETITIONS
Championnats

Location des installations, salles
Récompenses, coupes
Systéme BSM

EasyScore

Achat de balles de match
Indemnité d'arbitrage non provenant du pool
Divers

FORMATION

Cours de formation et de perfectionnement

Frais de voyage

Hébergement et Restauration
Location des installations
Indemnités des moniteurs
Divers

EVENEMENTS

Dépenses Awards Night
Dépenses Alpine Cup
Dépenses QCE U23 2024
FRAIS ADMINISTRATIFS INDIRECTS
Frais de personnel

Salaires et indemnités
Salaires

Indemnités

Indemnités de séances
Honoraires et indemnités externes
Honoraires

Prestations sociales

AVS etc.

Assurances LAA

Autres frais de personnel
Formation et perfectionnement
Networking femmes

Frais de dé 1t et de repré
Frais de déplacement

Frais de voyage

Restauration

Hébergement

Frais de représentation
Restauration

Give-aways, cadeaux
Habillement pour officiels
Frais publicitaires

Divers frais de publicité
Colts des marchandises
Achats Merchandising

Divers

Variation des stocks Merchandising
Internet

Webdesign

Hosting

Divers

Charges matérielles

Frais liés aux locaux

Frais liés aux locaux (loyer)
Frais administratifs

Matériel de bureau

Frais de port

Télephone

Imprimés

Littérature spécialisée
Traductions

Dropbox, ClubDesk

Autres frais administratifs
Assurances de biens, taxes, cotisations
Assurances

Cotisations des membres

Frais juridiques et de conseil
Organe de révision et de controle
Conseils juridiques

RESULTAT FINANCIER

Charges fi ie et produits fi

Charges financiéres
Charges/produits d'intéréts
Frais bancaires

CHARGES ET PRODUITS EXTRASOCIAUX, EXTRAORDINAIRES, NON RECURRENTS

OU NON PERIODIQUES

Charges et produits hors exploitation
Charges hors exploitation

Charges hors exploitation

Produits hors exploitation

Produits hors exploitation

Charges et produits exceptionnels, non récurrents ou hors période

Charges et produits exceptionnels

Constitution de réserves extraordinaires et attributions au fonds

Provisions extraordinaires
Dissolution de provisions non utilisées
BENEFICE OU PERTE DE L'EXERCICE

27°994.65
9'222.40
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
9'222.40
18'772.25
2277.10
10'838.00
3'800.00
1'857.15
19'990.25
19’990.25
0.00
1'401.63
3732.15
3'231.00
11'127.47
498.00
0.00
6'342.65
6’342.65
305.60
3'019.00
1'099.50
1'622.55
296.00
28'914.19
0.00

0.00
28'914.19
90’905.09
51°029.29
43'485.44
33'600.00
8'350.00
1'535.44
2'670.75
2'670.75
2'945.29
2'767.99
177.30
1'927.81
1'927.81
0.00
29'042.91
5'115.31
3'560.16
291.40
1'263.75
3'507.50
3'055.00
417.50
35.00
3'963.00
3'963.00
7'854.30
7'854.30
0.00

0.00
8'602.80
4'104.30
842.00
3'656.50
10°832.89
3'168.45
3'168.45
3'788.83
54.90
878.90
0.00

0.00

0.00
1'5600.00
1'055.03
300.00
3'875.61
2'562.90
1'312.71
0.00

0.00

0.00
-74.88
-74.88
-74.88
-273.13
198.25

-6’345.70
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
-6'345.70
-6'345.70
-2'317.40
0.00
-4'028.30
-6187.36

23'475.00
5'175.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
5'175.00
18°300.00
2'200.00
11°000.00
3'600.00
1'500.00
22°005.00
22'005.00
0.00
2'000.00
4'000.00
3'250.00
11'755.00
1°000.00
0.00
19'966.00
19°966.00
1'900.00
12'156.00
400.00
4'660.00
850.00
18°400.00
18'400.00
0.00

0.00
96°800.00
57°400.00
48°600.00
37'600.00
9'500.00
1'500.00
4°000.00
4°000.00
2'800.00
2'600.00
200.00
2'000.00
2'000.00
0.00
27°300.00
7°000.00
5'000.00
1°000.00
1°000.00
8’500.00
5'000.00
3'000.00
500.00
3’000.00
3'000.00
2°000.00
2'000.00
0.00

0.00
6’800.00
4'000.00
800.00
2'000.00
12°100.00
3'100.00
3'100.00
4°400.00
200.00
500.00
200.00
500.00
0.00
1'500.00
1'500.00
0.00
4°600.00
2'600.00
2'000.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
-200.00
200.00

2’000.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00

2'000.00

2'000.00

2'000.00
0.00
0.00

6’513.00

20'298.85
5'015.00
63.00
250.00
885.00
1'845.77
3'941.50
-1'970.27
15'283.85
2'105.70
8'986.00
3'200.00
992.15
27°391.65
27'391.65
0.00
3'206.86
3'576.65
2'692.50
17'605.64
310.00
0.00
12'545.12
12'545.12
492.12
9'102.00
150.00
1'870.00
931.00
40°589.65
40'338.65
0.00
251.00
101’955.91
62'716.91
41°200.00
34'000.00
7'200.00
0.00
4184.70
4184.70
2'645.76
2'545.76
100.00
14'686.45
634.95
14'051.50
27'588.18
5714.38
3976.18
714.30
1'023.90
10°523.10
6'831.35
3'691.75
0.00
3'436.20
3'436.20
2'511.40
2'511.40
0.00

0.00
5'403.10
2'669.50
695.90
2037.70
11°650.82
3'502.75
3'502.75
3'942.07
0.00
536.80
0.00

0.00

0.00
1'904.20
1'162.07
339.00
4'206.00
2'661.00
1'545.00
0.00

0.00

0.00
33.78
33.78
33.78
-124.14
157.92

45'893.45
1'696.05
1'696.05
1'696.05

0.00
0.00

44197.40

44197.40

44'197.40

0.00
0.00
19'521.85

20°500.00
5'200.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
5'200.00
15’300.00
2'100.00
9'000.00
3'200.00
1000.00
23'700.00
23'700.00
0.00
3'000.00
3'500.00
2'700.00
14'000.00
500.00
0.00
11'700.00
11°700.00
1000.00
8'000.00
200.00
2'000.00
500.00
20°000.00
20°000.00
0.00

0.00
95'500.00
56’100.00
48’000.00
40'000.00
8'000.00
0.00
4°000.00
4°000.00
3'100.00
3'000.00
100.00
1°000.00
1000.00
0.00
27°300.00
7°000.00
5'000.00
1000.00
1000.00
6’500.00
5'000.00
1000.00
500.00
5’000.00
5'000.00
2°000.00
2'000.00
0.00

0.00
6’800.00
3'000.00
800.00
3'000.00
12’100.00
3'500.00
3'500.00
4'400.00
200.00
500.00
200.00
0.00

0.00
2'000.00
1000.00
500.00
4°200.00
2'600.00
1'600.00
0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00
-200.00
200.00

2°000.00
0.00
0.00
0.00
0.00
0.00
2°000.00
2°000.00
2'000.00
0.00
0.00
15'665.00

13



Rapport du département Sport de performance

Le département Sport de compétition a vécu une année 2025 intense et déterminante. Les
équipes nationales suisses ont su s'imposer dans un environnement européen de plus en plus
compétitif et ont franchi des étapes importantes dans leur développement sportif.
Parallelement, nous avons pu continuer a professionnaliser nos structures et renforcer les
bases d'un succés durable.

Le travail continu de ces derniéres années a porté ses fruits au sein de I'équipe nationale
masculine de baseball. L'équipe a terminé 11e aux Championnats d'Europe et s'est montrée
stable et compétitive tout au long du tournoi. Des progrés évidents ont été observés,
notamment au niveau du pitching et de l'organisation défensive. L'intégration de jeunes
joueurs issus des équipes U18 et LNA s'est déroulée avec succes et a renforcé I'effectif.
L'expérience internationale acquise constitue une base précieuse pour les prochains cycles
de qualification.

L'équipe nationale féminine de softball a également terminé I'année en beauté. En se classant
12e aux Championnats d'Europe, I'équipe a confirmé sa position dans le milieu du classement
européen et a montré une nette amélioration sur le plan tactique et en matiére de stabilité
défensive. L'intégration de nouvelles joueuses issues de la ligue nationale s'est déroulée sans
heurts et a apporté un dynamisme supplémentaire a I'équipe. La collaboration entre le staff et
les athlétes s'est encore intensifiée, ce qui a eu un effet positif sur la qualité de I'entrainement
et la préparation des matchs.

La performance de I'équipe nationale de baseball U18, qui a obtenu une excellente 3e place
lors des qualifications pour les Championnats d'Europe, a été particulierement réjouissante.
L'équipe a convaincu par une nette amélioration de son jeu, une grande discipline et un fort
esprit d'équipe. Plusieurs athlétes ont montré leur potentiel pour atteindre des niveaux de
performance plus élevés, que ce soit en LNA ou dans des programmes internationaux. Les
résultats confirment que le vivier de talents fonctionne et que la collaboration entre les clubs,
les entraineurs et la fédération porte ses fruits.

Les tournois internationaux juniors et les programmes de développement auxquels ont
participé des joueurs et des entraineurs suisses ont également constitué un élément important
de cette année de compétition. Outre les participations a la Little League a Kutno, au tournoi
Colt a Prague et au tournoi Palomino a Stuttgart, nous avons également pu envoyer des
entraineurs et des joueurs au prestigieux tournoi EDT, qui est depuis des années la plateforme
centrale pour l'identification des talents en Europe. Nous avons également eu pour la premiére
fois la possibilité d'envoyer des athlétes et des entraineurs aux camps EDGE de la MLB. Ces
programmes offrent un environnement hautement professionnel dans lequel les jeunes talents
peuvent s'entrainer sous la direction de spécialistes internationaux et se mesurer aux meilleurs
jeunes joueurs d'Europe. La participation a ces camps représente une étape importante dans
le développement a long terme de nos athlétes et renforce en méme temps les compétences
de nos entraineurs, qui apportent de précieuses impulsions au travail avec la reléve suisse.

Parallelement aux résultats sportifs, les structures du sport de performance ont été
consolidées. Les concepts d'entrainement et de promotion ont été harmonisés et complétés
par des programmes standardisés de condition physique et de Arm Care. Le soutien
psychologique dans le domaine sportif a été renforcé et les outils numériques de gestion de
I'effort et d'analyse des performances ont été davantage utilisés. Des progrés ont également
été réalisés dans le domaine du coaching. Les rdles au sein du personnel ont été clairement
définis et la coopération entre les différentes catégories d'age a été intensifiée afin de garantir
un modéle de développement cohérent. Dans le domaine médical, un cadre cohérent de
Injury-Prevention a été mis en place, qui profite en particulier aux pitcher et devrait contribuer
a long terme a réduire les problémes de surcharge.

Malgré ces développements positifs, des défis subsistent. Les ressources pour la préparation
internationale et les camps d'entrainement sont limitées, et les différences de niveau de
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performance entre les régions linguistiques nécessitent toujours un soutien ciblé. En outre, il
faut garantir la gestion de la charge de travail des athletes qui sont actifs a I'étranger en
parallele. Le recrutement d'entraineurs et d'umpires supplémentaires pour le sport de
performance reste également une préoccupation centrale.

La perspective pour 2026 est néanmoins clairement tournée vers 'avenir. Les programmes de
I'équipe nationale continueront d'étre développés, en particulier dans les domaines du pitching,
de la condition physique et de I'entrainement mental. Un processus structuré d'identification
des talents doit étre mis en place dans toutes les régions et les coopérations internationales,
par exemple sous la forme de camps et de programmes d'échange, doivent étre intensifiées.
La préparation des prochains championnats d'Europe et tournois de qualification se fera avec
des objectifs de performance clairs, tandis que la coopération avec les clubs sera encore
renforcée afin de garantir a long terme le vivier de talents.

Je tiens a remercier tous les athlétes, entraineurs, membres du staff, clubs et supporters qui
font progresser le sport de performance en Suisse avec passion et engagement. Les progrés
réalisés l'année derniére sont un succés collectif. Grace a notre concentration, notre
professionnalisme et un plan clair, nous continuerons a établir la Suisse sur la scene

internationale a I'avenir.

Roger Savoldelli
Chef sport de performance

SEER2
P~
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Equipe de baseball Elite 2025

11e place aux Championnats d'Europe 2025 en Italie/aux Pays-Bas

Equipe de softball Elite 2025

12e place aux Championnats d'Europe 2025 a Prague/République tchéque

Softball European

ESE ;7 4 Championship 2025, ¢

)' b
#wbsgeurope ol
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Equipe de baseball U18 2025

3e place aux qualifications européennes de baseball U18 B Pool 2025 a
Kutno/Pologne

| B POOL 20

| T

Equipe Little League Switzerland 2025

6e place aux qualifications européennes-africaines LLB a Kutno/Pologne

e

17



Département Marketing et Communication

L'année 2025 a de nouveau été riche en événements. De nombreux moments forts
meéritaient d'étre relayés dans les médias et sur les réseaux sociaux. Les classements
historiques des deux équipes d'Elite lors des Championnats d'Europe ont également attiré
I'attention des médias. La RSI et la SRF, entre autres, ont rendu compte a plusieurs reprises
des Championnats d'Europe de baseball. Lors des deux Championnats d'Europe d'Elite a
Novara et a Prague, nous avons pu bénéficier de I'attention des consulats locaux. Nos
activités sur les réseaux sociaux ont été encore développées. Un grand merci a tous les
clubs pour leur contenu local sur Instagram, etc. Cette année, il convient de mentionner tout
particulierement I'excellent travail de Kim Zehnder pour Swiss Softball, Marc Fischer qui a
rendu compte de I'équipe nationale Elite de baseball et Nils Briiderli qui a lancé la série «
Player of the Week » de la LNA de baseball. Dans la presse écrite, I'un des moments forts a
été un article sur Kim et Michelle Zehnder dans le journal Coop. Les nombreuses
publications « Colab » sur les réseaux sociaux avec WBSC Europe Softball & Baseball, les
clubs et les joueurs individuels ont également trés bien fonctionné. Cette année, I'équipe
marketing a été activement soutenue par Sebastiano Archetti (Ticino Rangers). Sebastiano a
créé une présentation de sponsoring pour I’Awards Night et a monté des vidéos pour la série
d'interviews avec certains joueurs de baseball Elite. Avec la nouvelle présentation de
sponsoring, nous espérons avoir encore plus d'opportunités a I'avenir. Nous remercions
chaleureusement Gosselin Moving pour ses deux années de sponsoring de la SBSF. Les
nombreux sponsors de I'’Awards Night Chinese ont également été formidables cette année —
un grand merci a tous !

Sebastian Zwyer
Département Marketing et Communication
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Classements 2025

LNA Baseball

Therwil Flyers
Zurich Barracudas
Zurich Challengers
Lucerne Eagles

Poh=

LNA Softball Fastpitch

Wittenbach Panthéres

Zurich Barracudas

Zurich Challengers

Luzern Eagles

Bern Cardinals

SG Sissach Frogs / Therwil Flyers

oo wh =

LNB Baseball

Zirich Lions

ZUrich Barracudas 3

Wil Pirates

Sissach Frogs

Zurich Barracudas Académie
Lausanne Indians

Zurich Challengers 2
Embrach Mustangs

Therwil Flyers 2

CoNoORrWN =

Hinenberg Unicorns (DNF)
Ligue régionale 1re ligue

Geneva Dragons

Luzern Eagles

Wittenbach Pirates

Martigny Minotaurs

Dulliken Ravens

Geneva Tigers

Embrach Mustangs

Wil Pirates

Sissach Frogs

10. Bern Cardinals

11. Zlrich Barracudas 4

12. Zurich Eighters

13. Berne Cardinaux
Lausanne Indians

14. Bulle Baseball

15. Hinenberg Unicorns

©CoNoORkwN=




Cadets U15

©CoNoaRrwh=

Juveniles U12

CoNoOkwh=

Riimlang Kobras
SG Pirates

Therwil Flyers 1
Geneva Dragons 1
Zirich Challengers
Geneva Dragons 2
Bern Cardinals
Therwil Flyers 2
SG Lausanne Indians / Martigny District Baseball / Bulle Baseball

SG Dulliken Ravens / Sissach Frogs / Embrach Baseball Teams / Zirich Lions

Therwil Flyers 1
Zirich Challengers
Geneva Dragons 1
Luzern Eagles
Bern Cardinals 1
Rimlang Kobras
Wil Devils

Therwil Flyers 2
SG Embrach Baseball Team / Wittenbach-Romanshorn

. Bern Cardinals 2

. SG Dulliken Ravens / Bern Cardinals 3
. Geneva Dragons 2

. Hinenberg Unicorns

Coed Slowpitch Softball

NG~ WN =2

Sierre Beavers
Lausanne Indians
Therwil Flyers

Swiss Toros
D-Neuchéatel Atomics
Zurich Challengers
Geneva Colliders
Basel Beasts
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Awards 2025

Les prix de cette année ont été remis lors de la 9e Swiss Baseball and Softball
Awards Night a Zurich. Les joueuses et joueurs suivants ont regu les prix mérités
lors de cette cérémonie festive.

Baseball NLA
MVP:

Leading Batter:
Best Pitcher:
MVP Playoff:
Baseball NLB
MVP:

Leading Batter:
Best Pitcher:
Baseball 1. Liga
MVP:

Leading Batter:
Best Pitcher:

Ferlon Gijsbertha Therwil Flyers
Camden Vasquez Zirich Barracudas
Ferlon Gijsbertha Therwil Flyers
Ferlon Gijsbertha Therwil Flyers

Nils Bruderli Zurich Barracudas Academy
Lopez Suriel Pedro Angel Zirich Lions
Ari Lonstein Hinenberg Unicorns & Zurich Challengers

Florian Ruosch Embrach Mustangs
Loris Vallan Dulliken Ravens
Aaron Krahn Geneva Dragons

Softball Fastpitch NLA

MVP:

Leading Batter:
Best Pitcher:
MVP Playoff:

Mariah Jameyson Zirich Barracudas
Mariah Jameyson Zirich Barracudas
Georgia Ingle Luzern Eagles

Kim Zehnder Wittenbach Panthers

Coach of the Year: Larry Castro Wittenbach Panthers und Softball National Team

Headcoach

Official of the Year: Mélanie Sutter SBSF Administration Leistungssport
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Wittenbach Panth

Plus de photos sur swiss-baseball.ch
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Hall of Fame

* Kk % k &

(Y2
<4 ﬁ

Lors de la cérémonie solennelle des Swiss Baseball and Softball Awards Night 2025,
quatre personnalités ont été intronisées et honorées au Swiss Baseball and
Softball Federation Hall of Fame pour leurs services exceptionnels rendus au
baseball et au softball en Suisse.

Sophie Zimmermann
Mike Bundi

Andy Fleischacker
Bruno Hubler

SOFTBALL FEDERATION

Swiss Baseball and Softball Federation Hall of Fame

23



Faits et chiffres 2025

La Fédération suisse de baseball et de softball a été fondée le 26 juillet 1981 et compte
actuellement 23 clubs membres répartis dans toute la Suisse.

68 équipes comptant plus de 1’100 joueurs et joueuses ont participé a la saison 2025 dans 8
ligues.

Parmi toutes les licences délivrées, 84 % concernent des joueurs masculins et 16 % des
joueuses féminines.

2015|2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025
Baseball | 425| 465| 449 | 460 | 492| 410| 431| 478| 433 | 507 | 495
Juniors 343 | 361 | 351 | 393 | 377| 297 | 333| 413 | 381| 368| 405
Fastpitch 95| 105| 81| 102| 115] 113| 104| 108 | 106| 108| 105
Slowpitch 0 0 0 0 0 0 0 0 0] 82| 109
863| 931| 881 | 955| 984 | 820 | 868 | 999 | 9201065 1114
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Organigramme

Assemblée générale (AG)

Comité de direction

Président : Andrea Girasole

Formation : Babsi Meierhans

Sport de masse :

Finances : Monique Schmitt

Sport de performance :

Marketing : Sebastian Zwyer

Compétitions : Mark Cole

Ethique : Dagmar Voith Leemann

Assesseur : Andreas Knecht

Représentante des athlétes : Michelle Zehnder

Représentant des athleétes :

Bureau

Directrice : Monique Schmitt

Sport de performance : Mélanie Sutter

Organes de contrdle et des affaires judiciaires

Organe de révision :
o Michael Renggli
o Sandro Nussberger
Organe de discipline :
o Markus Schaffner
Tribunal arbitral de la Fédération :

o Dr. iur. Thomas Muller
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Calendrier 2026

14 février 2026

28 février 2026

11 avril 2026

23-25 mai 2026
1er-6 juin 2026
8-14 juin 2026

6-9 juillet 2026
12-16 juillet 2026
20-25 juillet 2026
26 juillet - 1er aoat 2026
4-8 aolt 2026
17-22 aolt 2026
28-31 octobre 2026
14 novembre 2026
14 novembre 2026
5-6 décembre 2026

N 1_}
SBSF

WBSC Europe Congress a Malte

Assemblée générale a Ittigen prés de Berne

Début de la saison 2026

Alpine International Baseball Trophy

Baseball European Cup 2026

Baseball European Federation Cup 2026

Prague Baseball Week a Prague

Little League Baseball Qualifier & Kutno/Pologne
U-22 Women’s Softball European Championship
26e Kids Camp a Tenero

U-23 Baseball European Championships B Pool
WBSC Europe, Softball Women’s European Cup
Women’s European Softball Masters Cup

Toutes les réunions de la ligue, Ittigen prés de Berne
Réunion des présidents, Ittigen prés de Berne
Clinic SBSF/ISG a Macolin

Swiss Baseball and Softball Federation

Geschéftsstelle

c/o Monique Schmitt
Birsmattstrasse 21
4106 Therwil

Tel. +41 79 654 40 47

Email: info@swiss-baseball.ch

www.swiss-baseball.ch
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